
De eerste lichting van De inclusiemarathon 
leergang is gestart! Samen met Zoë Papaikonomou en
Kauthar Bouchallikht organiseren wij een leergang
voor diversiteitsprofessionals. Met 25 deelnemers en
meer dan 15 gastdocenten gaan we aan de slag met
specifieke leervragen rond diversiteit en
gelijkwaardigheid. Goed nieuws: in november 2023
lanceren we een tweede lichting. Je kan je alvast op
de wachtlijst zetten. Lees meer over de leergang op:
https://www.diversitymedia.nl/inclusiemarathon-leergang
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In 2023 hebben we een hoop nieuwtjes met jou te 
delen, van een nieuwe workshop tot ons allereerste boek. 

DE INCLUSIEMARATHON

WORKSHOP BACK TO MY ROOTS
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Naast de geurcollectie Back To My Roots zijn er ook Back My Roots workshops.
We geven twee workshops, een voor mensen met Turkse (Anlat) en een voor
mensen met Molukse roots (Cerita). 

Met de methodiek van de identiteitskaarten gaan we in gesprek over roots,
kracht en wat ons verbindt. Esma en Abigail hebben zelf respectievelijk Turkse
en Molukse roots. Beiden hebben zich altijd bewogen tussen twee culturen. We
zetten onze ervaringen in om mensen dichter bij elkaar te brengen, maar ook
dichter bij zichzelf. In deze workshop staan we met jou stil bij je wie je bent en
hoe je identiteit zich uit in je dagelijks leven. 

Doe je mee op 20 mei 2023? Mail naar info@bureauvie.nl voor info! 

Ook dit jaar trekken we naar Turkije voor de Verdiepingsweek. Je
leert jezelf beter kennen in een inspirerende omgeving. Van 8 tot
15 oktober verwelkomen Bureau Vie en Marten Bos je graag in de
prachtige tuinen van het Emel Pension.  

 
TER INFO: Als je voor 2 mei boekt, ontvang je een vroegboekkorting van 200 euro! 

HOOGTEPUNTEN

Verdiepingsweek
in Turkije 

Spotify-platform

Eerste boek

Eerste lichting
Inclusiemarathon



Warme groet,
Esma en Abigail van Bureau Vie

P.S. Wil je meer weten over onze trainingen, workshops en producten? Ga nu naar
onze website of contacteer ons!

Bureau Vie
www.bureauvie.nl

Tot slot is er 26 mei weer een fase 2 van de kracht van het verschil. Deze dag
is voor een kleinere groep deelnemers. We gaan specifiek inzoomen op het
oefenen en leren inzetten van jouw eigen verhaal bij de kaarten. Er is die dag
ook ruimte voor veel persoonlijke aandacht. Iedereen die train de facilitator
heeft gevolgd, kan zich hiervoor opgeven.

Ons eerste boek over diversiteit en inclusie op de
werkvloer komt eraan! We hebben, met Steven De
Jong van Redactiebureau Steven Schrijft, onze
jarenlange kennis en ervaring met D&I in een
praktisch boek gegoten. Ook zit het boek vol met
ervaringsverhalen. In december 2023 zal de eerste
druk verschijnen! 

Achter de schermen zijn we aan het brainstormen over ons eigen
Spotify-platform. We geloven erg in community building en zelfzorg
voor iedereen die zich bezighoudt met diversiteit en inclusie als
professional, maar ook op privévlak. Dit willen we dan ook bouwen
met gesprekken en advies op ons platform.
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SPOTIFY-PLATFORM

EERSTE BOEK


